PROGRAM WYCHOWAWCZY

. W zdrowym ciele zdrowy duch”

Zespot Szkotl Samorzqdowych w Elku
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» W sprawach wychowania mowimy jednym gltosem”

Jan Pawel



Zadania szkoly:

Zespot Szkot Samorzadowych realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie
o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991r. oraz przepisach wydanych na
jej podstawie, w szczegolnosci:

v Umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
swiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej uczniom szkoty podsta-
wowej] oraz swiadectwa dojrzatosci (ukonczenia liceum) uczniom li-
ceum

v Umozliwia absolwentom dokonania §wiadomego wyboru dalszego kie-
runku ksztatcenia

v’ Ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i
zasad okreslonych w ustawie, stosownie do warunkow szkoty 1 wieku
uczniow

v" Sprawuje opieke nad uczniami stosownie do ich potrzeb oraz mozliwo-
sci szkoty

v" Realizuje cele szczegdtowo okreslone w programie wychowawczym
szkoty 1 programie profilaktyki dostosowanych do potrzeb rozwojo-
wych ucznidéw oraz potrzeb srodowiska

v’ Zespot Szkét umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamos$ci
narodowej, etnicznej, jgzykowej 1 religijnej miedzy innymi poprzez re-
alizacj¢ zasad tolerancji w procesie dydaktyczno - wychowawczym 1
opiekunczym

v' W pracy dydaktyczno-wychowawczej zespotu szkot zapewnia sie pod-
trzymywanie kultury i tradycji regionalnej przede wszystkim poprzez
umieszczanie problematyki regionu na lekcjach 1 zajeciach pozalekcyj-

nych oraz realizacje tresci Sciezek edukacyjnych



Zadania nauczyciela:
v" Realizuje program ksztalcenia, wychowania i opieki na powierzonych

przedmiotach, w klasach 1 zespotach, osiagajac w stopniu optymalnym
cele szkotly ustalone w programach 1 w planie pracy szkoty

v' Wzbogaca wlasny warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej.
Whnioskuje o jego wzbogacanie i modernizacje do organdw kierowni-
czych szkoty,

v' Wspiera swoja postawa i dziataniami pedagogicznymi rozwdj psy-
chofizyczny uczniow, ich zdolnosci 1 zainteresowania

v' Udziela pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w opar-
Clu 0 rozpoznanie potrzeb uczniow

v' Bezstronnie, obiektywnie i sprawiedliwie ocenia wszystkich uczniéw

v' Informuje rodzicéw, wychowawce klasy, dyrekcje a takze rade pe-
dagogiczna o wynikach dydaktyczno-wychowawczych uczniow

v' Bierze udziat w roznych formach doskonalenia zawodowego organi-
zowanych przez szkote 1 instytucje wspomagajace

v' Prowadzi prawidlowo dokumentacje pedagogiczng przedmiotu lub
kota zainteresowan

v" Decyduje w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecz-
nikow i srodkow dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu

v Prowadzac kolo zainteresowan lub zespot - decyduje o tresci progra-
mu kota lub zespotu, zakres tresci prowadzonych zaje¢ powinien by¢
zatwierdzony przez dyrektora szkoty

v" Decyduje o ocenie biezacej, $rodrocznej i rocznej ucznidow

v' Ma prawo wnioskowa¢ w sprawie nagrod i wyroznien oraz kar regu-

laminowych dla swoich uczniow



Zadania wychowawcy
v" Tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego

uczenia si¢ oraz przygotowania do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie

v' Inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow

v" Podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w
zespole ucznidw oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecz-
nosci szkolne;j

v Otaczanie indywidualna opieka kazdego wychowanka

Planuje 1 organizuje wspolnie z uczniami 1 ich rodzicami:

v" Rozne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostki i integrujace
zespot uczniowski

v' Ustala tre$ci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy, z uwzglednieniem szkolnego programu wychowawczego
1 przyjetych do realizacji programow profilaktycznych

v' Wspdldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie (oddziale),
uzgadniajac z nimi i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec
ogdhu uczniow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna
opieka (dotyczy to zardwno uczniow szczegolnie uzdolnionych, jak i
z r6znymi trudno$ciami 1 niepowodzeniami)

Utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

v Poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

v’ wspdldziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziata-
niach wychowawczych

v' Wilaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty

v' Wspdlpracuje z wicedyrektorem ds. opiekunczo wychowawczych
1 innymi specjalistami swiadczacymi kwalifikowana pomoc psycholo-

giczna 1 pedagogiczna



Zespot Szkot Samorz

v Utrzymuje $cisty kontakt z pielegniarka szkolna realizujac programy
profilaktyczne

v Szczegblna troska otacza uczniow z grup dyspanseryjnych.

Do zadan nauczyciela - wychowawcy nalezy programowanie

1 organizowanie procesu wychowania w zespole, a w szczegdlnosci:

v" Rozwiazywanie ewentualnych konfliktow w zespole, a takze miedzy
wychowankami a spotecznoscia szkoty

v’ Przeksztalcanie klasy (zespotu) w grupe samowychowania i samo-
rzadnosci

v Nauczyciel-wychowawca wspotdziata z nauczycielami uczacymi w
danej klasie (grupie), koordynuje ich dziatania wychowawcze, organi-
zuje indywidualna opieke nad uczniami majacymi trudnosci

v' Scisle wspétpracuje z rodzicami wychowankoéw, z rada klasowa rodzi-
cow, informuje ich o wynikach 1 problemach w zakresie ksztatcenia i
wychowania, wlacza rodzicdw w programowe 1 organizacyjne sprawy
klasy (grupy), organizujac w tym celu spotkania ze wszystkimi rodzi-
cami z klasy lub spotkania z poszczegolnymi rodzicami.

v' Wspotdziata z wicedyrektorem ds. opiekunczo wychowawczych i in-
nymi komdrkami opiekunczymi w celu uzyskania wszechstronnej po-
mocy dla swoich wychowankéw 1 doradztwa dla ich rodzicow.

v Prawidlowo prowadzi dokumentacje klasy i kazdego ucznia (dziennik,
arkusze ocen, Swiadectwa szkolne). Wspotdecyduje z samorzadem kla-
sy (grupy), z rodzicami ucznidéw o programie 1 planie dziatan wycho-

wawczych na rok szkolny lub dtuzsze okresy.



Zespot Szkot Samorz

v Informuje rodzicéw na pierwszym zebraniu z rodzicami i uczniéw na
pierwszym spotkaniu organizacyjnym o zasadach 1 terminach usprawie-
dliwiania nieobecnosci.

v" Ma prawo do uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno - pe-
dagogicznej w swej pracy wychowawczej od kierownictwa szkoty 1 in-
nych instytucji wspomagajacych szkote.

v' Ustala oceng z zachowania swoich wychowankow zgodnie z przepi-
sami WSO.

v' Ma prawo ustanowi¢ (przy wspélpracy z klasowa rada rodzicéw oraz
rada rodzicoOw zespotu szkot) formy nagradzania i motywowania wy-
chowankow.

v' Ma prawo wnioskowa¢ o rozwigzanie problemow zdrowotnych, psy-
chospotecznych 1 materialnych swoich wychowankow do specjalistycz-
nych komorek szkoty, stuzby zdrowia i kierownictwa szkoty.

v' ma obowiazek zgloszenia do wicedyrektora ds. opiekunczo-
wychowawczych faktu przekroczenia limitu godzin nieusprawiedliwio-

nych przez ucznia.



Zespot Szkot Samorz

Zadania rodzicow:
v" Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach wychowania

1 ksztatcenia dzieci

Formy tego wspotdziatania uwzgledniaja prawo rodzicow do:

v’ Znajomo$ci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w kla-
sie, do ktorej uczeszcza ich dziecko a takze w catej szkole

v’ Znajomosci przepisoOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniow

v" Uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zacho-
wania, postepow 1 przyczyn trudnosci w nauce, uzyskiwania informacji
1 porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,
wyrazania 1 przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedago-
giczny opinii na temat pracy szkoty

v" Nauczyciele sa zobowiazani do zorganizowania w roku szkolnym co
najmniej czterech spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji oraz
dyskusji na tematy wychowawcze

v" Wychowuja dziecko dbajac o jego wszechstronny rozwoj

v" Wspolpracuja z gronem pedagogicznym w celu jak najlepszego przygo-
towania dziecka do wybranej przez niego drogi zyciowe]

v" Systematycznie spotykaja sie z nauczycielami

v' Wspolpracuja z nauczycielami w czasie imprez szkolnych i klasowych
— wycieczek, apeli, biwakow itp.

v’ Dbaja o ksztaltowanie si¢ postawy szacunku wobec nauczycieli i proce-
su nauczania

v’ Aktywnie uczestnicza w pracach Rady Rodzicow

v" Stuza pomoca i rada w przypadkach konfliktow klasowych badz szkol-
nych



Zespot Szkot Samorz

Absolwent Zespotu Szkol Samorzadowych:
v Umie wyrazi¢ wlasne zdanie i broni¢ swoich pogladow
v" Potrafi odrézni¢ dobro od zta

v’ Zdobyta w szkole wiedze i umiejetnosci potrafi wykorzysta¢ w praktyce
v’ Ma poczucie wlasnej wartosci

v Umie pracowaé w grupie

v' Potrafi zrozumie¢ innych i ich problemy

v Jest dobrze przygotowany do dalszej edukaciji

v Dba o swoje zdrowie i nie ulega natogom

v Jest asertywny i kreatywny

v' Szanuje symbole narodowe

v' Dba o tradycje kulturowe i patriotyczne



Zespot Szkot Samorz

Uczen ma prawo do:

v’ Wiasciwie zorganizowanego, zgodnie z zasadami higieny pracy umy-
stowej, procesu ksztalcenia

v Wilasciwej opieki wychowawczej i bezpiecznego pobytu w szkole

v" Korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej zgodnie
z odrgbnymi przepisami

v’ Zyczliwego, podmiotowego traktowania

v Swobody w wyrazaniu mysli i przekonan, jezeli nie narusza tym dobra
innych osob

v" Poszanowania godnoSci osobistej

v" Rozwijania wiasnych zdolno$ci i zainteresowan

v’ Sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i systematycznej oceny oraz usta-
lonych sposobdw kontroli postgpdéw w nauce

v’ Zglaszania wychowawcy klasy lub dyrektorowi zespotu szkot zastrze-
zen wobec nauczycieli nie przestrzegajacych postanowien statutu ze-
spotu szkot oraz innych obowiazujacych dokumentow. Uczen powinien
by¢ poinformowany o wynikach post¢gpowania wyjasniajacego

v" Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycz-
nych, ksiggozbioru biblioteki itd. podczas zaj¢¢ pozalekcyjnych

v" Korzystania z posrednictwa psychologiczno - pedagogicznego
1 zawodowego

v Wplywania na zycie szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowa

v’ Zrzeszania sie w organizacjach dziatajacych w zespole szkot

v Zmiany szkoty w ciagu calego roku szkolnego na warunkach okreslo-

nych odrgbnymi przepisami

10



Zespot Szkot Samorz

Uczen ma obowiazek:
v’ Systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych, nie

spozniac si¢

v' Przestrzega¢ zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do kolegow, na-
uczycieli 1 innych pracownikow zespotu szkot

v Dba¢ o wlasne zdrowie i higiene osobistg

v Dba¢ o tad, porzadek i dobro zespotu szkot, w przypadku celowego
zniszczenia sprz¢tow 1 mienia szkotly, rodzice ucznia ponosza odpowie-
dzialnos¢ finansowa

v' Przestrzega¢ zarzadzen dyrektora zespotu szkét, postanowien rady pe-
dagogicznej, polecen nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty

v W terminie wyznaczonym przez wychowawce klasy dostarczac uspra-
wiedliwienia nieobecnosci na zajeciach szkolnych, jezeli nieobecnosé
nie byla wczesniej usprawiedliwiona przez rodzica, opiekuna pisemnie
lub telefonicznie

v" Stosowac¢ sie do zakazu uzywania telefonow koméorkowych, elektro-
nicznych urzadzen telekomunikacyjnych podczas zaje¢ edukacyjnych.
Nagrywanie dzwigku i obrazu jest mozliwe jedynie za zgoda osoby na-
grywanej lub fotografowanej. Naruszenie przez ucznia powyzszej zasa-
dy powoduje zabranie wykorzystywanego urzadzenie do ,,depozytu”-
aparat odbiera rodzic lub prawny opiekun ucznia

v" Przestrzega¢ zakazu palenia tytoniu, picia alkoholu oraz zazywania nar-
kotykow 1 innych srodkow odurzajacych

v" Postepowac¢ zgodnie z zasadami bhp, w wyznaczonych terminach
usprawiedliwia¢ nieobecnos¢ na lekcjach, w czasie przerw

mi¢dzylekcyjnych 1 w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych przeby-
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Zespot Szkot Samorz

wac w pomieszczeniach do tego celu przeznaczonych: holach, bibliote-
ce, sali gimnastycznej, boisku sportowym, innych pomieszczeniach
wskazanych przez dyrektora zespotu szkot lub nauczycieli

Uczen szkoty podstawowej ma obowiazek noszenia stroju szkolnego,
ktorego wzor zostal pozytywnie zaopiniowany przez Rade Rodzicow.
Uczen ma obowiazek noszenia stroju szkolnego codziennego 1 galowe-
go. Strgj codzienny sktada si¢ z zielonej kamizelki dziewczegcej lub
chtopigcej, a str6j galowy sktada sie z biatej bluzki i ciemnej spddniczki
lub spodni. Piatek ustala si¢ dniem, w ktorym nie obowiazuje stroj

szkolny
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Obszary pracy wychowawczej ZSS

Diagnoza wstepna

Realizacja Programu Wychowawczego i1 Programu Profilaktyki wplywa
korzystnie na postawy uczniow. Rozumieja oni coraz lepiej zasady wspotzycia
spotecznego, ucza si¢ postgpowac zgodnie z normami spotecznymi i moralnymi.
Obserwacje zachowan ucznidow w czasie réznego typu uroczystosci zarowno
na terenie szkoty, jak 1 poza nia dowodza, ze uczniowie staraja si¢ zachowywac
zgodnie z przyje¢tymi zasadami, chociaz zdarzaty si¢ zachowania niegodne ucznia
Zespotu Szkot Samorzadowych /palenie papierosow podczas przerw, uzywanie

wulgaryzmow, przejawy agresji/.

W Szkole Podstawowej gtownym problemem, na ktoéry zwracaja uwage za-
roOwno uczniowie, nauczyciele, jak 1 rodzice sa przejawy agresji stowne;j
1 fizycznej. W Liceum Ogolnoksztalcacym problem stanowi uzaleznienie
uczniéw od nikotyny. Wyniki ankiet wskazuja, ze nieliczni uczniowie majg row-
niez problem z narkotykami 1 alkoholem. Wigkszo$¢ rodzicéw, uczniow
1 nauczycieli podaje rowniez, jako jeden z gtownych problemow wychowaw-

czych, uzywanie wulgaryzmow.

Wyniki przeprowadzonych badan wsrdd ucznidw i ich rodzicow wyraznie
wskazuja, ze uczniowie dobrze czuja si¢ w szkole. Chetnie w niej przebywaja,
spotykaja si¢ z kolezankami 1 kolegami. Maja dobry kontakt z wigkszo$cia na-
uczycieli i wychowawcow oraz z dyrekcja. Uczniowie cenia sobie nauczycieli
prowadzacych ciekawe lekcje. Problemem wskazywanym przez nauczycieli, ro-
dzicow 1 ucznidéw LO jest niech¢¢ do nauki spowodowana duza ilo$cia materiatu,
sprawdzianami 1 wymaganiami nauczycieli. Czgstym rozwiagzaniem wybieranym

przez uczniow sa ucieczki z lekcji, co niekorzystnie wptywa na dalsza edukacje.



Zespot Szkot Samorz

W wyniku przeprowadzonych w roku szkolnym 2005/2006 1 kolejnych la-
tach badan oraz obserwacji sytuacji wychowawczej w szkole, a takze
na podstawie danych z arkusza przegladu i oceny stanu bezpieczenstwa szkoty
z dnia 27 lutego 2007 r. nalezy wprowadzi¢ do pracy wychowawczej dziatania
w nastepujacych obszarach:

v Poprawy poczucia bezpieczenstwa uczniow - zapobieganie agresji i przemocy;

v’ Zapobiegania natlogom, w tym narkomanii, paleniu papieroséw oraz alkoholi-
ZMowl;

v" Poprawy frekwencji, jako jednego z warunkow uzyskania sukcesu w szkole.
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Zespot Szkot Samorz

v" PROGRAM WYCHOWAWCZY ZESPOLU SZKOL. SAMORZADOWYCH W ELKU

Przygotowany w oparciu o Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej
Podstawe programowq oraz Statut Szkoty.

Celem gtownym pracy wychowawczej 1 profilaktycznej wszystkich pracownikéw na-
szej szkoty bedzie wszechstronny rozwoj intelektualny, moralny, duchowy i fizyczny uczniéw
prowadzacy do petlnego czlowieczenstwa.

Podstawa programowa zawiera konkretne zapisy dotyczace wychowania, ktére znalazty
swoje odniesienie w w/w programie Zespotu Szkot Samorzadowych w Etku.

,Nauczyciele w swojej pracy wychowawczej, wspierajac w tym zakresie obowiazki ro-
dzicow, winni zmierza¢ do tego, aby uczniowie w szczegolnosci:

1. Znajdowali w szkole srodowisko wszechstronnego rozwoju osobistego (w wymiarze in-
telektualnym, psychicznym, spolecznym, zdrowotnym, estetycznym, duchowym).

2. Rozwijali w sobie dociekliwos¢ poznawcza, ukierunkowang na poszukiwanie prawdy,
dobra, pickna w $wiecie.

3. Mieli $wiadomos¢ zyciowej uzytecznosci zarowno poszczegdlnych przedmiotow szkol-
nych, jak i calej edukacji na danym etapie.

4. Stawali si¢ coraz bardziej samodzielni w dazeniu do dobra w jego wymiarze indywidu-
alnym 1 spotecznym, godzac umiejgtnie dazenie do dobra wlasnego z dobrem innych,
wolno$¢ wlasna z wolnos$cia innych.

5. Poszukiwali, odkrywali 1 dazyli, na drodze rzetelnej pracy do osiagnigcia wielkich ce-
low zyciowych i wartosci waznych do odnalezienia wielkiego miejsca w S§wiecie.

6. Uczyli si¢ szacunku dla dobra wspdlnego jako podstawy zycia spolecznego oraz przy-
gotowali si¢ do zycia w rodzinie, spolecznosci szkolnej i panstwie w duchu przekazu
dziedzictwa kulturowego 1 ksztattowania postaw patriotycznych.

7. Przygotowali si¢ do rozpoznania wartosci moralnych, dokonania wyboréw i hierarchi-
zacji warto$ci oraz mieli mozliwos$¢ doskonalenia sig.

8. Ksztaltowali w sobie potrzebg dialogu, umiejetnosé stuchania innych i rozumienia ich
pogladow; umieli wspotdzialaé 1 wspottworzy¢ w szkole wspdlnote nauczycieli i
uczniow.

Program Wychowawczy Zespolu Szkol Samorzadowych obejmuje trzy sfery dzialal-

nosci wychowawczej nauczycieli:

- Dziatania wynikajace z pojmowania wychowania jako wymiaru pracy edukacyjnej kazdego
nauczyciela.

- Dziatania nauczycieli pelniacych obowiazki wychowawcow klasowych.

- Dziatania wychowawcze zaprojektowane w réznego rodzaju tematycznych programach
wychowawczych i profilaktycznych.

Celem nadrzednym kazdego nauczyciela Zespotu Szkot Samorzadowych jest dazenie do
wszechstronnego rozwoju ucznidow, dlatego tak wazne jest taczenie w catej dziatalnosci eduka-
cyjnej zadan w zakresie nauczania, ksztatcenia umiejgtnosci , wychowania i profilaktyki.

Nauczanie
Edukacja szkolna ——— Ksztalcenie umiejetnosci
T Wychowanie i profilaktyka
Wychowanie i profilaktyka stanowi, wigc integralna czg$¢ pracy kazdego nauczyciela.
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Zespot Szkot Samorz

CEL
GLOW-
NY

CELE SZCZE-
GOLOWE

SPOSOBY REALIZACJI

Zamierzone efekty pracy
i sposoby ich dokumentowa-
nia

ROZWOJ MORALNY I SPOLECZNY

Umiejetnos$¢ oce-
ny zachowania

Godziny wychowawcze
Programy profilaktyczne
Ocena z zachowania
Cwiczenie umiejetnosci od-
mawiania w sytuacjach naci-
sku grupy

Zapobieganie postawom agre-
sji 1 przemocy

Uczen potrafi dokona¢ samo-
oceny.

Uczen potrafi zachowac si¢
asertywnie.

Uczen potrafi przeciwstawic
si¢ przemocy, wie gdzie moze
szuka¢ pomocy. Potrafi tez
pomdc innym.

Gotowos¢ do po-
swigcen 1 odwaga
cywilna.

Spotkania z ciekawymi ludZzmi
Filmy edukacyjne, realizacja
Sciezek- edukacja regionalna-
dziedzictwo kulturowe w re-
gionie

Wspolpraca i integracja ze
Srodowiskami lokalnymi

Uczen zna historig kraju i re-
gionu. Aktywnie uczestniczy
w Zyciu spotecznym.

Swiadome postu-
szenstwo

Informowanie rodzicow o za-
chowaniu 1 wynikach ucznia w
nauce

Godziny wychowawcze
Spotkania z ludzmi mogacymi
by¢ autorytetami dla mtodzie-
zy

Systematyczna kontrola reali-
zacji obowiazku szkolnego
Stosowanie srodkéw zarad-
czych wobec uczniéw wagaru-
jacych — upomnienia, rozmo-
wy z rodzicami i uczniami,
kierowanie spraw do sadu

Nauczyciel zapewnia szczegd-
towa informacj¢ na temat na-
uczania i wychowania ucznia.

Analizowanie frekwencji w
poszczegolnych klasach.

Autentyzm dzia-
tan, otwartos¢, uf-
nos¢

Apele

Dziatalno$¢ szkolnych kot za-
interesowan

Wspotudziat uczniow w orga-
nizowaniu wycieczek szkol-
nych, biwakéw, wyjs$¢ do ki-
na, teatru, muzeum

Udziat uczniéw w konkursach
ogtaszanych przez szkotg i in-
ne placowki oswiatowe 1 kul-
turalne

Opracowanie szczegdtowych
harmonogramoéw i regulami-
now dziatalnosci kot zaintere-
sowan, konkursow, wycieczek
itd.

Scenariusze apeli 1 uroczysto-
sci.
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Zespot Szkot Samorz

Rozwijanie

w uczniach
zainteresowan kul-
turg narodowa
oraz innymi kultu-
rami

Realizacja Sciezek edukacyj-
nych: ekologiczna, regionalna,
prozdrowotna, filozoficzna,
edukacji europejskie;j

Opracowanie 1 udokumento-
wanie realizacjg poszczegol-
nych $ciezek.

Uwrazliwienie na
koniecznos¢ po-
trzeby niesienia
pomocy potrzebu-

jacym

Ksztaltowanie prawidlowych
postaw rodzicow wobec dzieci
(przeprowadzanie wywiadow
srodowiskowych)

Wspolne obchody $wiat, wie-
czor koled, jasetka z udziatlem
rodzicoéw 1 pracownikow
Dofinansowanie obiadéw
dzieciom z rodzin patologicz-
nych i ubogich

Doptaty do podrgcznikow
dzieciom z rodzin patologicz-
nych 1 ubogich

Poradnictwo w zakresie roz-
wiazywania trudnos$ci wycho-
wawczych 1 dydaktycznych

Opracowanie danych w opar-
ciu o wyniki wywiaddéw sro-
dowiskowych.

Przygotowanie i
przeprowadzenie uroczystosci
$wiatecznych na terenie szko-
ly.

Objecie pomoca wszystkich
potrzebujacych.

Ksztattowanie
szacunku dla wia-
snego panstwa,
symboli narodo-
wych, religijnych
oraz pamiatek hi-
storycznych

Apele, wycieczki do miejsc
pamigci narodowej, muzedw,
przeprowadzanie w szkole
demokratycznych wyborow do
Samorzadu Uczniowskiego

Zrealizowanie planu wycie-
czek i apeli.
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Zespot Szkot Samorz

Rozwijanie samo-
rzadnosci
uczniowskiej

Wyrabianie odpowiedzialno-
$ci za prawidtowe funkcjono-
wanie szkoty

Rozwijanie inicjatyw
uczniowskich

Wyrabianie poczucia wartosci,
przydatnosci indywidualnego i
grupowego dziatania na rzecz
spotecznosci szkolnej i lokal-
nej

Organizowanie zbiorek na ce-
le charytatywne

Wspétudziat uczniow i rodzi-
cOW w organizowaniu réznych
imprez kulturalnych w szkole

Wprowadzenie samorzadnosci
uczniowskiej w zycie szkoty
1 srodowiska.

ROZWOJ INTELEKTUALNY I PSYCHICZNY

Poszukiwanie
prawdy i moty-
wowanie uczniow

do pracy nad soba.

Filmy edukacyjne
Korzystanie z ksiggozbioru
biblioteki szkolne;j

Zwrocenie szczegblnej uwagi
na dzieci z rodzin niewydol-
nych wychowawczo 1 maja-
cych trudnos$ci w opanowaniu
materiatu danej klasy
Zachecanie dobrych uczniow
do pomocy stabszym (pomoc
kolezenska)

Pogtebianie wiedzy i utrwala-
nie wiadomosci przy zaba-
wach i grach dydaktycznych
Mobilizowania uczniow zdol-
nych do udziatu w konkursach
1 zawodach.

Mobilizowanie uczniéw do
solidnej pracy na lekcjach jako
warunku sukcesu w nauce

Objecie pomoca ucznidOw po-
trzebujacych wsparcia ze stro-
ny kolegdéw lub nauczycieli.
Udziat uczniéw w zawodach i
konkursach.

Analizowanie wynikéw w na-
uce osiaganych przez uczniow
7578

Poznawanie swo-
ich umiejetnosci,

uzdolnien 1 szcze-
golnych zaintere-
sowan

Organizowanie konkursow
przedmiotowych np. ortogra-
ficznych, matematycznych itp.
Organizacja zaj¢¢ pozalekceyj-
nych stuzacemu wszechstron-
nemu rozwojowi umiejgtnosci
1 zainteresowan uczniow
Organizowanie wycieczek
Korzystanie ze srodkéw au-
diowizualnych i Internetu

Organizacja i udziat dzieci

1 mtodziezy w konkursach
przedmiotowych, wycieczkach
itd.
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Zespot Szkot Samorz

Wyréwnywanie
wiedzy oraz zabu-
rzen rozwojowych
uczniow

Kierowanie na badania do Po-
radni Psychologiczno — Peda-
gogicznej

Pomoc uczniom majacych
problemy w czytaniu i pisaniu
(zespoty kompensacyjno — ko-
rekcyjne 1 dydaktyczno — wy-
rownawcze)

Rozwijanie umiejgtnosci
uczenie si¢

Budzenie zainteresowania ro-
dzicéw specyficznymi trudno-
$ciami ucznidw w nauce

Udzielanie pomocy uczniom i
ich rodzicom zgodnie z zale-
ceniami Poradni.

Eliminowanie na-
pig¢ psychicznych
spowodowanych
trudnosciami
szkolnymi oraz
trudnosciami w
kontaktach z r6-
wiesnikami.

Tworzenie atmosfery zyczli-
wosci dla kazdego ucznia
Postlugiwanie si¢ ocena jako
miara

Zwigkszanie ilo$ci nagrod,
zmniejszanie ilo$ci kar
Obnizanie wymogow progra-
mowych zgodnie z zalecenia-
mi Poradni Psychologiczno —
Pedagogiczne;j

Dostarczanie uczniom wiedzy
o sposobach radzenia sobie z
negatywnymi emocjami

Dostosowanie nagrod, kar i
wymogow do indywidualnych
potrzeb ucznia.

Podnoszenie kwa-
lifikacji zawodo-
wych nauczycieli.

Podejmowanie studiéw pody-
plomowych i innego rodzaju
krokéw podnoszacych umie-
jetnosci zawodowe nauczycie-
li

Systematyczne podnoszenie
kwalifikacji.

Umiejetnos¢ przy-
swajania wiedzy

1 poszukiwania in-
formacji.

Efektywnos¢ pracy na lek-
cjach

Stosowanie metod aktywizu-
jacych w nauczaniu poczat-
kowym i w nauczaniu przed-
miotéw w klasach starszych
Korzystanie ze $srodkow au-
diowizualnych, Internetu,
ksiggozbioru biblioteki szkol-
nej

Stosowanie roznorodnych
form i metod pracy przez na-
uczycieli Z.Sz.S.

Umiejetnos¢ wy-
powiadania sig,
budowa struktur
myslowych, wy-
ostrzenie zmy-
stow, ¢wiczenie
pamigci, koncen-
tracji 1 zdolnosci
kojarzenia.

Korzystanie z pomocy Poradni
Psychologiczno — Pedago-
gicznej

Praca na lekcjach zarowno z
uczniem zdolnym jak i stabym
Konkursy artystyczne, przed-
miotowe i czytelnicze

Zajecia pozalekcyjne ksztattu-
jace rozwoj intelektualny
uczniow

Zbudowanie tworczych, kre-
atywnych postaw uczniow.
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Zespot Szkot Samorz

ROZWOJ DUCHOWY

Poznawanie prawd
1 zasad wiary
chrzescijanskiej

Lekcje religii, uczenie szacun-
ku wzglgdem innych wyznan
Korzystanie z ksiggozbioru
biblioteki szkolnej,

Apele okoliczno$ciowe

Wyksztalcenie chrzescijan-
skiej postawy wsrod uczniow.

Poznawanie do-
robku kultury
chrzescijanskie;j.

Rozwazanie Pisma Swigtego,
lektury, osiagnigcia pisarzy
polskich, poznawanie historii
chrzescijanskiej

Zdobywanie sprawnosci inte-
lektualnej poprzez poznawa-
nie kultury, historii, literatury,
dokumenty koscielne
Rekolekcje

Konkursy biblijne

Znajomo$¢ dorobku kultury
chrzescijanskie;.

Ksztatcenie po-
stawy tworcze;.

Tworzenie kot zainteresowan,
literackich, teatralnych, gazet-
ki szkolnej, choru.
Wykorzystywanie tworczosci
ucznia

Analizowanie dzialalnosci ze-
spolow ksztattujacych wsrod
ucznidw postawy tworcze.

Myslenie reflek-
syjne.

Spotkania optatkowe

Jasetka

Dzielenie sig jajkiem
Przygotowywanie wieczornic,
spotkan tematycznych
Pielgrzymki do miejsc $wig-
tych

Umozliwienie korzystania ze
zbiorow biblioteki szkolnej

Przeprowadzenie zaplanowa-
nych uroczystosci.

Zdolnos¢ do gle-
bokiego kontaktu
z drugim czlowie-
kiem.

Wyjazdy, spacery integrujace
uczniow

Obozy integracyjne

Akcje charytatywne

Realizacja spotkan integracyj-
nych.
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Zespot Szkot Samorz

Wychowanie do
odpowiedzialnosci
za siebie 1 drugie-
go czlowieka

Pogadanki o godnosci, odpo-
wiedzialnosci 1 §wiadomym
macierzynstwie

Rozwdj swiadomego cztowie-
czenstwa

Poznawanie autorytetu w
chrzescijanstwie
Mobilizowanie uczniéw do
systematycznego udzialu w
lekcjach.

Zrealizowanie pogadanek oraz
spotkan z uczniami 1 ich ro-
dzicami.

Analizowanie frekwencji
uczniow.

Wychowanie do
zycia w rodzinie.

Wprowadzenie lekcji ,,Wy-
chowania do zycia w rodzinie”
Pomoc uczniowi w stawaniu
si¢ bardziej soba

Poznawanie prawdy o ludzkie;j
naturze i szukanie w niej
wskazan do wychowania i sa-
mowychowania.

Dorastanie poprzez ¢wiczenia
do dojrzaltej uczciwosci.
Podejmowanie wysitku do
osiagnigcia dojrzatosci w my-
$leniu i postawie

Przygotowanie uczniéw do
przysztego zycia w rodzinie.
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Zespot Szkot Samorz

ROZWOJ FIZYCZNY

Ksztattowanie
sprawnosci
fizyczne;.

Badanie sprawnosci fizycznej
za pomoca wybranego przez
nauczyciela testu( np. test De-
nisiuka, Chrominskiego, Euro-
fit)

Maksymalne wykorzystanie
szkolnych obiektow i urza-
dzen sportowych

Efektywne wykorzystanie go-
dzin wychowania fizycznego
na ¢wiczenia 1 czas trwania
przerw wypoczynkowych
Intensyfikacja zaje¢ wycho-
wania fizycznego ze szczegdl-
nym zwrdceniem uwagi na
rozwo6j cech motorycznych.
Zwrbcenie uwagi na ilosciowa
obje¢tos¢ ruchu, a w drugie;j
kolejnosci na technikg wyko-
nania ¢wiczen-dla mtodziezy
malo sprawnej, udziat w sek-
cjach sportowych -dla mto-
dziezy uzdolnionej ruchowo
Bezwzgledne wykonywanie
¢wiczen $rodlekeyjnych w kl.
I-11T .

Mobilizowanie uczniéw do
systematycznego korzystania z
zaje¢ na ptywalni miejskiej

Przeprowadzanie testow
sprawnosci fizyczne;.
Organizowanie zajg¢ sporto-
wych na obiektach szkolnych i
miejskich.

Organizacja mini igrzysk ,,
Mamo, tato baw si¢ razem ze

2

mng”.

Systematyczne prowadzenie
¢wiczen $rodlekeyjnych.
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Zespot Szkot Samorz

Profilaktyka
zdrowotna

Ksztattowanie nawykow i
przyzwyczajen zdrowotno-
higienicznych

Zapewnienie w szkole warun-
koéw zdrowotno-higienicznych
Wiasciwa realizacja ¢wiczen
srodlekcyjnych

Przeglady czysto$ci uczniow
Wdrazanie wychowankoéw do
aktywnego dziatania na rzecz
poprawy wtasnego zdrowia
Nauka zasad bezpieczenstwa
(asekuracji), samoochrony w
czasie wykonywania ¢wiczen
ruchowych

Zapoznanie z zasadami udzie-
lania pierwszej pomocy w na-
glych wypadkach

Wdrazanie zasady utrzymy-
wania prawidlowej postawy
ciata

Apele i konkursy poswigcone
profilaktyce zdrowotne;j
Zapoznawanie uczniow z za-
grozeniami wspotczesnego
$wiata, nalogami i chorobami
cywilizacyjnymi.

Wyksztatcenie postawy proz-
drowotne;j.

Zrealizowanie zaplanowanych
w harmonogramie dziatan pro-
filaktycznych.
Przeprowadzenie apeli, kon-
kurséw o tematyce zdrowot-
nej.

Hartowanie orga-
nizmu

Prowadzenie zaj¢¢ na Swie-
zym powietrzu (lodowisko,
korzystanie z boiska szkolne-
go 1 biezni)

Realizacja zaj¢¢ wspomagaja-
cych hartowanie organizmu.
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